ARSBERETNING 2022
FROGNER MENIGHET
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Menighetsradets arsberetning 2022

Dette aret er det fgrste etter pandemien med normal drift uten begrensninger pa antall
besgkende pa gudstjenester og andre arrangementer i menigheten.

Det betyr at vi har kunnet arrangere kirkekaffe pa spndagene, messe & mat,
tirsdagssalonger, samtale etter hverdagsmessen, babysang og smabarnssang som normalt.
Ogsa julekonsertene gikk som planlagt i 2022.

Arets hgydepunkt var bispevisitasen 10-15 mai med biskop Kari Veiteberg. Det var et
rikholdig program med besgk hos forskjellige aktgrer i bydelen og menigheten. Det ble
mange gode samtaler og biskop Kari ble godt mottatt der hun kom. Visitasen ble avsluttet
med hgymesse, kirkekaffe og visitasforedrag. Visitasforedraget er vedlagt drsberetningen.

Sgndagens gudstjenester skaper grunnlaget for Frogner menighets liv og virke. Det er alle de
frivillige kreftene som holder livi menighetens forskjellige aktiviteter som diakoni, kultur,
gudstjenesteliv og barne- og ungdomsarbeid. De frivilliges innsats er avgjgrende, og vi er
svaert takknemlig for den innsatsen de frivillige legger ned. Vi merker at det er noe
vanskeligere & mobilisere frivillige til en del oppgaver. Dette er noe frivilligheten generelt
opplever etter at pandemien og dens restriksjoner gjorde noe med oss alle. Derfor er
menigheten i gang med et arbeid for a fa rekruttert flere frivillige i 2023.

Torsdagsmessen kl 12 med pé&fplgende samtale har blitt et etablert tilbud som er godt
besgkt. Det samme har messe & mat siste torsdag i maneden blitt.

Menighetens barnehage drives med full dekning og er fortsatt populaer hos foreldrene i
omradet. Det er venteliste til barnehagen. Det har vart gjennomfgrt en
foreldreundersgkelse av alle barnehagene i bydelen. Var barnehage far en score pd 4,8 av5
mulige. Med andre ord drives det godt og foreldrene er forngyde med barnehagen.
Barnehagen drives med underskudd og grunnen til dette er reguleringspremiene pa
pensjonsforpliktelsene fra KLP. Det er et arbeid i gang i KA mot KLP og myndighetene for 4 fa
til en mer forutsigbar ordning for arbeidsgiverne, som fortsatt skal ha gode ordninger for de
ansatte.

Frogner menighet har inngatt en 8 ars driftsavtale med Frogner bydel om drift av
seniorsenter. | samarbeid med Frogner menighets diakonale stiftelse har huset fatt en
betydelig oppgradering med bl.a. nytt kjgkken, malt fasade, tetting av tak, nye takrenner og
drenering rundt huset. Sveitservillaen fremstar na som i sveert god stand. Det har veert et
godt samarbeide med bade seniorsenteret og bydelen om oppgraderingen.

Diakoniprest Yvonne Andersen har ogsd hatt et godt samarbeide med bade seniorsenteret
og bydelen.

Utleievirksomheten i menighetshuset p& Schaftelgkken har tatt seg opp etter pandemien,
men omsetningen var noe svakere enn i normaldr fgr pandemien. De faste leietakerne leier
fortsatt mens markedet er noe mer avventende for fester, bursdager, bryllup og liknende. Vi
er inne i usikre tider og folk er noe mer forsiktig fgr det tas en beslutning om a arrangere enn
tidligere. Lajla Andersen har statt for driften av menighetshuset dette dret som en




midlertidig l@sning. Arbeidsutvalget har sett pa flere Igsninger til fremtidig organisering av
driften av Schaftelgkken og kirkestuen. En permanent Igsning vil komme pa plass i lgpet av
2023.

Staben har veert redusert i en lengre periode hgsten 2022. Dette skyldes at Rut Ugland gikk
av med pensjon etter 22 ars tjeneste i Frogner og Bygd@y menigheter samt at Yvonne
Andersen sluttet. Stor takk og @ere til Rut for den tjenesten hun har utfgrt hos oss. Yvonne
har ogsa satt spor etter seg selv om hennes tjeneste hos oss ikke ble s3 lang og vi savner
dem begge. Det har ogsa vaert en langtidssykemelding i staben. Da Arne Slgrdahl ble ansatt
som ny sokneprest til Bygdgy tok det lang tid fgr det var en ordning p4 plass med en
erstatning for Arne Slgrdahl.

Menighetsradet har hatt 10 mgter og behandlet 64 saker.
Arets menighetsmgte ble avholdt 24 april 2022.
Trond Arild Lidalen

Leder menighetsradet

g e 7 =
5 .
=T g
1 : )
R =
& s s 5 0
(/47 >' } . ( o 'i@;! oy
-y = o =Pre
= =
e
A o B 2 B
i 3 7K - =
|8 o = =
Iy . - 7_'\‘ o T B
) ) = i i =
S e X =, = < 230
T s 5 3 Bl i v - 3
> ~
- J =N s S
i ¥ 4 23 L7 e ; = 5
r p - : - £33 - A
S X
J ’ @
&= = - .
S 7 o ey S 5,
‘ 5 G - Ci :
| - - “4 N Gl it
| 7 (U A - F == = 2
/ f // Bhec® & ‘
o ) o A
T = Y
<4 A= - .
< Tl S 39
s | & R o -
21 %
i Y 23 T
> S Pt <

Bispevisitas pa Ruselgkka skole. Foto: Ruselgkka skole



SOKNEPRESTENS ARSBERETNING

Nar jeg ser tilbake pa 2022, er det med takknemlighet. Ikke fordi det har vaert et enkelt ar. Vi
startet med koronarestriksjoner og de pafglgende ettervirkningene. Folk var kanskje litt mer
skeptiske til & ga ut. Midt i gjenapningen skulle vi forberede bispevisitas, og da den var
giennomfgrt, var det nesten sommer. Hgsten ble tung, med vakanser og sykemeldinger i
staben.

Nar jeg allikevel er takknemlig, er det fordi folk etter hvert kom tilbake til gudstjenester og
andre samlinger, selv om oppslutningen er lavere enn den var fgr koronaepidemien. Tallet
pa dgpte ser ut til & veere ganske stabilt og tallet pa vielser og gravferder ogsa. Flere enn fgr
velger & ha bisettelse for sine fra Frogner kirke, og det er vi glade for. Det er fint at disse
seremoniene foregar i et rom der vi ogsa feirer livet i gudstjenester og andre kirkelige
handlinger.

Bispevisitasen ble ogsa en god opplevelse. Det var en anledning til a styrke kontakten med
naermiljget, og vi haper a kunne fglge opp dette opp videre. Dessuten fikk vi vist frem det
fine arbeidet som drives av ansatte og frivillige i menigheten. Noen ganger trenger vi alle at
vi og det vi gj@r blir sett og verdsatt!

Da vi hadde kommet oss gjennom en krevende hgst, var det tid for jul. Vi var spent pa om
folk ville komme tilbake etter at vi hadde hatt to julehgytider med sterke begrensinger pa
adgangen til kirken. Men kirken fyltes opp pa begge gudstjenestene pa julaften. Det var
absolutt fantastisk.

Frogner er pa mange mater en folkekirkemenighet i byen. Vi har fortsatt stor oppslutning om
kirkelige handlinger. Jeg tror det betyr mye at de faste kirkegjengerne tar sa godt imot
dapsfelgene i hovedgudstjenesten. Det trengs noen som kan liturgien og styrker sangen.
Dette er en oppgave som de faste kirkegjengerne gjerne kan se stort pa og som vi kan vaere
stolte av. Det er viktig for kirkens fremtid.

Messe og mat har fungert godt med sammenhengende tema fra messen til samlingen
etterpd. Hverdagsmessene har ogsa fatt gkt oppslutning etter at det ble tid og rom for
samtale etter gudstjenesten.

Det manedlige menighetsbladet som ble opprettet under koronaen, har vi fgrt videre. Det er
fint at folk i menigheten presenteres der, sa vi kan leere hverandre bedre a kjenne.
Trykkingen av halvarsprogrammene tvinger oss alle til 3 planlegge i god tid, og det er bra.

Aller mest takknemlig er jeg for det gode samarbeidet i menighetsradet, i staben og for det
gode fellesskapet av frivillige som bidrar bade i gudstjenester, i forskjellige utvalg og i andre
sammenhenger.
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Foto: Rut Ugland



Trosoppleeringen i Frogner

Babysang: I 2022 har vi gjennomfert babysang hver fredag (med noen i unntak i starten av
aret) i Frogner kirkestue. Dette tiltaket rettet seg bdde mot smabarnsforeldre p& Bygdey og pé
Frogner. Informasjon om tiltaket ble gitt til alle i ddpssamtalen. Til sammen var det 80 babyer
innom pé babysang, med en hovedvekt pa babyer fra Frogner, men mange tar ogsé turen fra
Bygdoy. Dette er en nedgang fra tidligere ar, tror nok det tar litt tid 4 stabilisere arbeidet etter
pandemien.

Lucia samling for 2 Aringer: Barna og foresatte samles i Frogner kirke og gar i Lucia-tog
frem til julekrybben. Her blir de tatt med pé en «krybbevandringy». Det var til sammen 18 barn
med pa samlingen, hovedsakelig fra Frogner. Et tiltak som fungerer godt.

Forjulssamling: Sendag 1. desember inviterte vi alle 3 4ringer, med foresatte, til lysmesse og
juleverksted i Frogner kirke. Vi skulle gjerne sett et sterre oppmete, men gleder oss over at
det fungerte s& godt & ha gudstjenesten i forkant av juleverkstedet. P& den méaten kom alle
barna og familiene ogsa péa gudstjenesten. Til sammen deltok 16 trearinger (og litt sesken) de
fleste fra Frogner.

Utdeling av 4-arsbok: Utdeling av 4-ars bok pé hesttakkefesten, invitasjon ble sendt ut til
alle 4-ringer som er dgpt og bor i Frogner menighet. Vi har en liten samling for
gudstjenesten og barna far boken utdelt i gudstjenesten. Til sammen deltok 14 barn dette
antallet er godt hjulpet av barnehagen som deltok pa gudstjenesten.

Skolestartsmarkering: Samlingen for markering av skolestart ble holdt i forkant av en
familiegudstjeneste i mai, boken ble delt ut i gudstjenesten. Uvisst hvorfor men oppmetet var
dérlig. Her deltok 4 barn.

Skattejakt for 7-aringer: Alle 7-dringer blir invitert til en skattejakt i Frogner kirke. I &r
gjenmomfarte vi pa en onsdag, som et ledd i & forseke & gke antall barn. Med bakgrunn i
fortellingen om sauen som forsvant fra flokken sin, lagde vi en rebus hvor mélet var & finne
sauen «Krolley. Malet med denne samlingen var & gjore barna kjent med kirkerommet og de
ulike symbolene vi finner der, samt 4 leere barna noe om kristen tro og praksis. Det var 5 barn
tilstede p& samlingen.

Tarnagentsamling for 8-aringer. En samling hvor vi har som hovedmal & vise kirken som et
spennende rom med mange historier og symboler. I ar ble samlingen gjennomfert i samarbeid
med Fagerborg da vi var fi pdmeldte i alle 3 menigheter. 1 barn fra Frogner deltok pa denne
samlingen.

Karneval for 9 dringer: I Februar avholdt vi karneval pa Fredriksborg til stor glede for
barna. En liten innfering i hvorfor vi feirer karneval og hvorfor vi faster fikk barna, men mest
av alt var det lek, lotteri, katta i sekken og dansing som sto pé tapetet! Til sammen 25 barn av
dem kom 1 fra Frogner.

Paskevandring 10 aringer: Vi arrangerte i 2022 paskeméltid i Bygdey kirke. Her vandret vi




oss gjennom péskehistorien. Til sammen var 22 barn med p4 dette arrangementet. Noen fa fra
Frogner.

Lysviken: I ar overnattet 5 jenter i Bygdoy kirke i november 3 av dem var fra Ero gner.

KLUBB: Vi arrangerer klubb for 12 og 13 &ringer en fredag i maneden pé Fredriksborg
menighetshus pd Bygdey. VI har ulike tema og aktiviteter p& hver samling. Til sammen har
10 personer veert innom tiltaket, de aller fleste fra Bygdoy.

KLUBB UNGDOMSSKOLE: Et lite samlingspunkt for ungdommene 1 fredag i méaneden,
her er vi en fast gjeng p& mer eller mindre 4 jenter,

Smabarnssang med middag

Et tiltak som er sprunget ut av et gnske fra foreldre og som skal vere en fortsettelse av det
veldig godt besekte tiltaket babysang. Vi har i 2022 veert samlet 24 ganger og det har til
sammen veert 35 barn innom sammen med sine foreldre. Et tiltak som ganske raskt er blitt
populart og samler en nydelig gjeng barn og foreldre til middag, sang, rytmer og dans! I
gjennomsnitt har det vert 12 barn p4 hver samling.

-
Foto: Den norske kirke



Musikk i kirken.

Hgymessen hver sgndag er ukens viktigste samlingspunkt for menigheten. Den star hgyt i
menighetens bevissthet og vi gleder oss over at mange kommer til hgymessene vare. Flere
kor, musikere og sangere medvirker ved hgymessene gjennom hele aret. Det betyr en rik
variasjon av de musikalske uttrykksformene og til glede for menigheten.

Kantorstillingen i Frogner er en deltidsstilling. Arbeidsgivere er KFIO (74,17%) og Frogner
sokn (12,68%) Kantor forbereder musikken og gver alltid sammen med de som medvirker,
enten det er instrumentalt, kor/vokalmusikk eller salmer/liturgi. Frogner kammerkor som
gver i kirken, medvirker oftest. De stpttes ogsa gkonomisk av menigheten. Menigheten
stgtter ogsa den gvrige musikkvirksomheten gkonomisk. Ceeciliaforeningen deltar ogsa pa
flere hgymesser. | tillegg til korene kan andre medvirkende nevnes: Atle Temmervik,
trompet. Jonas Haltia, trompet. Ole Bghn, fiolin. Ergo strykekvartett og sammensatt
messingkvintett.

Organistvikarer har bl.a. veaert Jardar Seim, Knut Kirkesaeter, Alf Knutsen, Per Karang, Terje
Winge og Ludvig Lohne Otterstad.

Kirkelig handlinger (bisettelser og vielser) utgjgr en betydelig del av arbeidet til kantor.
Mange er seg svaert bevisst pa hva de gnsker seg av musikk i denne type seremonier, noe
som ofte kan by pa relativt store utfordringer. Seerlig med tanke pd hvor kort tid det ofte kan
vaere fra gnskene blir kjent til fremfgring skal finne sted. Ogsa ved denne type seremonier er
Frogner kirke/kapell et svaert ettertraktet sted, som igjen betyr at i tillegg for dem som hgrer
til i soknet har vi ogsé sveert mange «utensogns» seremonier.

Frogner kirke er en ogs& en meget ettertraktet konsertkirke. Det veere seg alt fra de store
kor/orkesterkonserter, orgelkonserter eller konserter av mindre format.

Kirken er stor, den har fantastisk akustikk og den ligger sentralt til.

1 2022 var det et stort antall av de nevnte type konserter. Jeg anbefaler a gé inn pd
hjemmesiden www.frognerkirke.no under emne «Konserter» 2022 far a se hvor mye
fantastisk som ble fremfgrt i kirken i fjor.

Bj@rn Kleppe

Frorgne%r Kammerkor. Foto: Jon Nordby






Arsmelding fra Gudstjenesteutvalget 2022
Gudstjenesteutvalget har ikke hatt noen meter 1 2022.

I gudstjenesten 24. april 2022 ble justert ordning for hovedgudstjenesten i Frogner kirke tatt 1
bruk for forste gang. Dette etter at gudstjenesteutvalget hadde forberedt saken 1 2021.

Gudstjenesteutvalget i Frogner menighet behandlet i sitt mete 18. mai 2021 utkast til justert
ordning for menighetens hovedgudstjenester. Utvalget foreslo mindre endringer i dagens
hovedgudstjeneste. Frogner menighetsrad saken i sitt mete 7. juni 2021 (MR 37/21) og gjorde
folgende vedtak: Gudstjenesteutvalgets forslag til justert ordning for hovedgudstjenesten i
Frogner menighet legges fiem for menighetsmotet 5. september for innspill. I menighetsmaotet
kom det inn noen forslag til endringer i menighetsradets forslag men ingen fikk flertall, og
motet vedtok det fremlagte forslaget fra menighetsradet. MR hadde siste behandling av saken
i sitt mete 6. september (Sak 54/21) og vedtok & sende sgknad om justert ordning for
hovedgudstjenesten til Biskopen. Denne ble godkjent 30.11.2021.

Foto: Bo Mathisen/Den norske kirke






Arsrapport diakoniutvalget 2022

Diakoni er kirkens omsorgstjeneste eller ‘evangeliet i handling’, som det star i Den norske kirkes
diakoniplan. Det er et begrep som favner mange av kirkens og menighetens aktiviteter, og det
diakonale er et aspekt ved det meste av det vi gjgr som kirke og menighet.

Diakoniutvalget i Frogner menighet har av Menighetsradet fatt et saerskilt ansvar for organiseringen
av diakonale aktiviteter i Frogner menighet, men det foregdr ogséd mye diakonalt arbeid utenom
Diakoniutvalget.

Diakoniutvalget mgtes én gang per maned, og de viktigste aktivitetene i 2022 har veert:

e Tirsdagssalonger ki 17-19 i Kirkestuen den andre tirsdagen i maneden. Tirsdagssalongene
bygger videre pa samlingene i Frognerhjemmets venner og er tenkt som en mgteplass fgrst
og fremst for eldre i soknet. Hver salong har et eget tema, og programmet inneholder som
regel et foredrag og/eller et musikalsk innslag, et maltid/enkel servering, utlodning og til
avslutning en andakt.

o Februar: ‘Terje Vigen’ v/Ola B. Johannessen, musikk v/Julie Yuging Ye
o Mars: ‘Ingrid Bjerkas, Norges fgrste kvinnelige prest’ v/Aud Tgnnessen, musikk
v/Marina Kan Selvik og Christopher Tun Andersen

April: ‘Den gatefulle kongen’ v/Notto Thelle, musikk v/Ingerid Louise Birkeland

Mai: ‘Salmer og sanger vi er glade i’ v/Inger Uberg og Havard Ringsevjen

Juni: ‘Forsonet med livet’ v/Laila Riks&sen Dahl, musikk v/Madelene Berg

September: ‘Stien tilbake til livet. Om sopp og sorg’ v/Long Litt Woon

Oktober: ‘Musikk og lyrikk’ v/Anne-Grethe Dolva og Yvonne Andersen, musikk v/Julie

Yuging Ye

o November: ‘Mama Maggie og Biskop Thomas — misjonsprosjektene i Egypt som
Frogner menighet stgtter’ v/Stefanusalliansen

o Desember: ‘Julens salmer, sanger og dikt’ v/Diakoniutvalgets medlemmer, musikk
v/Havard Ringsevjen

e Medvirkning i gudstjeneste/markering av diakoniens dag spndag 23.10.

e Fgrjulsmiddag 24.11 i Kirkestuen, arrangert i samarbeid med Messe og mat og
Kulturutvalget. Musikk v/Sandra Lied Haga.

e Utdeling av blomster til pinse og jul.

O 0 0O O O

Senhgstes -22 begynte forarbeidet til et prosjekt for & kartlegge tilbud til og behov hos eldre i
Frogner sokn. Dette gjgres i samarbeid med Hgyskolen VID, og kartleggingen skal gi et
kunnskapsgrunnlag for menighetens videre diakonale arbeid rettet mot eldre. Leder av
diakoniutvalget deltar i dette arbeidet sammen med sokneprest og daglig leder.

Diakoniutvalgets medlemmer: Grethe M. Robertsen, Nina Saugstad (frem til arsskiftet -22/23), Bredo
Stabell og Eirik Pettersen (leder av utvalget). Fra drsskiftet -22/23 har vi ogsa hatt Turid Njglstad
(prestestudent) med. Diakoniutvalget benytter samtidig anledningen til & takke for innsatsen til
tidligere medlem Yvonne Andersen, prest med diakonalt ansvar for eldre, som hgsten -22 gikk over i
ny stilling som sykehjemsprest pa Cathinka Guldberg sykehjem, samt til Nina Saugstad som gikk ut av
Diakoniutvalget ved arsskiftet -22/23.






Kulturutvalget i Frogner menighet, 2022 til drsberetningen 2022

| 2022 arrangerte Kulturutvalget i Frogner menighet totalt ni arrangementer, fordelt pa fire om varen
og fire om hgsten. To av arrangementene ble holdt sammen med Ordo Crucis, og et arrangement —
ferjulsmiddag — ble arrangert sammen med Diakoniutvalget.

Lgrdag 22. januar: «Tidsvitnas umistelege verdi: Forteljingar fra Holocaust». Prof.em. og forfatter
Jakob Lothe. Arrangementet i Kirkestuen hadde 30 tilhgrere.

Lgrdag 19. februar: «Hva er ignatiansk spiritualitet?» Teolog Geir Gundersen gir veiledning ut fra
Ignatius av Loyolas bok om &ndelige gvelser fra 1500-tallet. Musikalsk innslag ved Sivert Blindheim.
Arrangementet i Kirkestuen hadde 18 tilhgrere.

Lgrdag 26. mars: «Olaf Bull: Dikternes dikter — Oslos poet». Skuespiller Anitra T. Eriksen og pianist
Havard Ringsevjen. Arrangementet i Kirkestuen hadde 32 tilhgrere.

Lgrdag 4. juni: Tur til HL-senteret p& Bygdgy. Presentasjon og omvisning med kulturelt innslag.
Arrangementet hadde 9 deltakere.

Fredag 16. september: Ole Christian Haagenrud spiller Edvard Grieg. Arrangementet Frogner kirke
hadde 117 tilhgrere. Arrangementet var en del av Oslo Kulturnatts program.

Lgrdag 15. oktober: Bokbad med Lars Saabye Christensen i samtale med Mia
Tgnnessen. Arrangementet i Kirkestuen hadde 60 tilhgrere.

Lgrdag 5. november: «Svarte kong Baltasar.» Halvor Moxnes (prof.em. og forfatter) presenterer
boken sin som ble lansert hgsten 2021. Arrangementet i Kirkestuen hadde 15 tilhgrere.

Torsdag 24. november: Fgrjulsmiddag i Kirkestuen. Frogner Singers og Sandra Lied Haga bidrao
musikalsk. Arrangementet hadde 40 deltakere.

Lgrdag 3. desember: «Asbjgrnsen og Moe — eventyrbrgdre i strid og samarbeid» ved Erik Henning
Edvardsen, museumsleder for IBSEN Museum & Teater. Arrangementet i Kirkestuen hadde 14
_ tilhgrere.







@konomi- og eiendomsutvalget

Utvalget har bestatt av Kaare Framstad (leder), Gro Lauvland, Mette Burkeland, Bjgrn
Kleppe, @yvind Hagelund, Bard Sandbaek og Laila Andersen.

Utleievirksomheten pa Schaftelgkken og Kirkestuen har tatt seg opp fra aret fgr. Det var
ingen pandemi som satte begrensninger og de faste leietakerne kom tilbake. Omsetningen
er noe lavere enn i et normaldr og det mener vi skyldes at det tar noe tid 8 komme helt
tilbake etter to krevende ar. En ny faktor na er at kostnadsnivaet i samfunnet gar opp. Det
betyr at folk er mer avventende til 4 leie et lokale for @ arrangere en fest som bursdager og
bryllup og liknende.

| 2022 ble sveitservillaen rehabilitert. Etter at menigheten landet en 8 ars leieavtale med
bydel Frogner om drift av seniorsenter, har Frogner menighet og Frogner menighets
diakonale stiftelse inngdtt en samarbeidsavtale om finansiering av oppgraderingen av huset.
Vi er sveert takknemlig for den bistanden som har gjort det mulig a rehabilitere sa mye. Na
fremstar sveitservillaen som et flott og nyrehabilitert hus.

| barnehagen er det ikke gjort noen store tiltak. Likevel er det verdt a nevne solskjermen som
ble arvet fra Frognerhjemmet og som i dag gir ly for regn for barnevogner og de minste
barna nar de skal sove. Dette har lettet hverdagen for barnehagens medarbeidere i
hverdagen.

Nye panelovner er installert i Kirkestuen. Disse ovnene skal sikre en jevn varme i rommet og
har overflater som er barnevennlige fordi barn ikke kan brenne seg.

Foto: R.Heggem






Messe og mat 2022

27.1.2022  Skuespiller Marit Olaug @stbye:

Hvordan skape en rolle?

20 deltagere. Bade messe og foredrag foregikk i kirken, p.g.a. corona.
24.2,2022  Politiinspektgr Arne Solberg:

Er det trygt d bo pa Frogner?

Avlyst siden hele komiteen hadde corona

31.3.2022  NRK- kommentator Magnus Takvam- med utgangspunkt i hans nye
bok «Hun skrev for @ overleve»

Mors betydning
30 tilstede i kirken, 45 i Kirkestuen
25.8.2022 Bydelsdirektgr Odd Rune Andersen:
Bydel Frogner — ikke gull alt som glimrer
15 deltagere
29.9.2022 Rut Ugland slutter som prest i Frogner etter 26 ar.
Samtaler med Rut. Hennes fortellinger og fotavtrykk
45 deltagere i kirke og Kirkestuen
27.10.2022 To patruljerende politifolk innledet og svarte pa spgrsmal.
Er det trygt a bo pa Frogner?

20 deltagere

Pa vegne av komiteen

Sissel, Kari og Tellef






Frogner Menighetsbarnehage Schaftelgkken 2022

Barnehagens virksomhet er en del av menighetens arbeid med barn og unge. Det er
vedtektsfestet.

At den, i tillegg til barnehagelovens formal for barnehager, skal gi barna opplevelser og
erfaringer med kristen tro og tradisjon. | praksis betyr dette at det er manedlige samlinger
med presten, at barnehagen med jevne mellomrom kommer til kirken, og at det synges
kristne barnesanger like naturlig som andre barnesanger.

Bemanningsnormen for barnehager krever at barnehagene har en bemanning som tilsvarer
minimum en voksen pr 6 barn over tre ar. | fglge tall fra Utdanningsdirektoratet er det
vesentlig bedre bemanning i sma barnehager enn i store barnehager. Frogner
menighetsbarnehage er godt innenfor minstekravet til grunnbemanning
(bemanningsnormen).

Barnehagen har god pedagogisk og bemanningstetthet. Totalt antall utdannede
barnehagelaerere er 4 inkludert styrer. Dette tilsier et sterkt faglig miljg til det beste for
barna, personalet og foreldrene. Barnehagen har ikke hatt dispensasjon fra normen i 2022.

Barnehagen har to avdelinger, Stallen med 12 barn under 3 ar og Drengstua med 12 barn
over 3 ar. | en sapass liten barnehage er det en fin mulighet for naerhet mellom mennesker.
Visjonene er at barnehagen skal vaere et raust og varmt sted for barna, foreldrene og
ansatte. Dette kommer til uttrykk konkret:

Kjeerlighet, omsorg, trygghet og glede
Undring, nyskjerrighet og voksne til stede

2022 ble endelig et helt normalar igjen etter to ar med pandemi og ulike regimer i driften.
Dette har gjort at slitasjen pa medarbeiderne er lavere enn fgr, sykefravaeret redusert og
bruk av vikartjenester er betydelig redusert fra 2020 og 2021. Styrer Bente Larsen jobber
ogsa i avdeling ved kortere fravaer for a begrense bruken av innleid bistand

Barnehagen har 7 hele arsverk og en styrer i 100% stilling. Vi selger ikke barnehageplasser,
men omdgmme. Barnehagen er populzer og sgkerlistene var fulle ogsa ved siste opptak i
2022. Det ble foretatt en foreldreundersgkelse blant alle barnehagene i bydelen i 2022. Her
kommer barnehagen godt ut med en snitt score pa 4,8 av 5 mulige. Med andre ord en av
barnehagene i bydelen hvor foreldrene er mest forngyde. Undersgkelsen viste at foreldrene
var mest forngyd med innholdet i barnehagen, overgangen barnehage/skole og at barna blir
sett av de voksne. Det som trekker ned er spesielt uteomradene.

Barnehagen har ogsa et underskudd pa driften i 2022. Dette skyldes reguleringspremiene pa
pensjon fra KLP. Vi er derfor svaert forngyd med at KA nd er i dialog med nasjonale
myndigheter for a se pa rammene for menighetsharnehagene i Norge. Dette inkluderer en
mer forutsigbar ordning rundt pensjon for arbeidsgiverne som er menighetene i Norge og en
fortsatt god ordning for de ansatte. Videre ses det pa en kompensasjonsordning for
regulering av pensjon. Frogner menighet ser frem mot en ordning som gjgr at vi kan drive en
barnehage i pkonomisk balanse i arene som kommer.




Foro: Oslo kommune



FROGNER MENIGHETS HIEMMESIDE — www.frognerkirke.no

Nettstedet (hjemmesiden) brukes delvis til & gi informasjon som ikke skifter s fort (oversikt
over ansatte, gudstjenestelister for en lengre periode, konsertoversikt innevaerende ar,
konfirmasjonsforberedelser), og delvis til raskt skiftende informasjon (program de naermeste
ukene, aktuelle notiser). Som kommunikasjonskanal har hjemmesiden mange fordeler: Den
er lett & oppdatere nar det kommer nye opplysninger. Samtidig er det uproblematisk d ha
eldre stoff liggende tilgjengelig i lang tid. Enkelte av arkivsidene strekker seg na mange ar
bakover i tid. Man kan f.eks. se salmene som er sunget pa alle sgndagsgudstjenester fra
2003 til i dag. Konserter i kirken kan ogsa fglges fra 2003, menighetens drsmeldinger fra
2004. Innkallinger og mgtebgker fra menighetsradet legges ut sa snart de oversendes fra
menighetskontoret. Mgtebgkene (referatene) kan fglges tilbake til 2011, innkallingene noe
kortere. En annen fordel er at nettstedet er sveert billig i drift sé lenge arbeidet med det
gjgres av en frivillig. Utgiftene er begrenset til forvaltningen av domenenavnet (adressen pa
internett) og leie av plass pa webhotell hos FastName (den tekniske publiseringen).

Den stgrste begrensningen med & ha en hjemmeside som kommunikasjonskanal utad er at
den ma oppsokes aktivt av dem som er interessert, eventuelt at man tilfeldig finner den pga.
spk pa et spkeord som ogsé gir treff pa Frogner-siden. Den navaerende tekniske utformingen
er dessuten ikke optimal med hensyn til lesning pa mobiltelefoner.

Trafikken i 2022 har vart noe stgrre enn i 2021 og er for fgrste gang pa arsbasis ogsa noe
stgrre enn i 2019, det siste "normale" dret fgr pandemien reduserte mange av aktivitetene i
menighet og kirke (avlyste gudstjenester og konserter osv.). Sammenliknet med 2021 var det
en oppgang pa 28 prosent i antall sidevisninger. Gjennomsnittlig var det 140 sidevisninger
pr. dag (2021: 109, 2020: 99, 2019: 132). Antallet har alltid variert sterkt gjennom aret med
faerrest besgk om sommeren og mest trafikk utover hgsten med en topp i adventstiden.
Julekonsertene i kirken og gudstjenestene julaften forklarer det.

De enkeltsidene utenom apningssiden (med aktueltstoff og hovedmeny) som hadde flest
besgk i 2022, var: 1) konsertoversikt, som regel med detaljer om program og priser, 2)
kalender for ca. en maned om gangen, 3) salmer i gudstjenesten kommende sgndag (og i
innevaerende og tidligere kirkear), 4) oversikt over ansatte, 5) gudstjenesteliste for et kvartal
eller halvér, 6) barn og unge. Det er ogs3 ikke sa fa oppslag i arkivsidene for salmer brukt i
gudstjenestene tidligere ar. Med noen mindre variasjoner er det som vanlig de siste arene.

Nettstedet www.frognerkirke.no ble opprettet etter at undertegnede hadde tilbudt Frogner
menighetsrad 4 utarbeide hjemmesider for menigheten. Nettstedet ble en realitet i
november 2002 og har siden veert i kontinuerlig drift. Jeg har hele tiden hatt det
redaksjonelle og praktiske ansvaret for sidene. Nettstedet drives uavhengig av
www.kirken.no/nb-NO/fellesrad/kirkeneioslo/, som er nettadressen til Kirkelig fellesrad i
Oslo. Men hvis man der sgker pa Frogner, overfgres man til menighetens egen side.

Oslo, 7. mars 2023.

Jardar Seim

web-ansvarlig i Frogner menighet
Tallmaterialet er hentet og beregnet fra Google Analytics.






FROGNER MENIGHETS DIAKONALE STIFTELSE | ARET 2022

Stiftelsen inngikk i 2021 avtale med Frogner menighet om & dekke kostnader ved en
prestestilling med oppgaver a stotte og utvikle aktiviteter rettet mot de eldre i
menigheten. Stiftelsen dekket ved denne avtalen i 2022 kostnader til diakonale
virksomhet for eldre med de aktiviteter i Frogner menighet som menigheten og
diakonprest har stéatt for. Avtalen er igpende og kan sies opp av partene.

| januar 2022 inngikk stiftelsen en avtale med Frogner menighet om a dekke kostnader
ved en ngdvendig full renovering av Seniorsenteret pa Schaftelgkken. Renoveringen
pagikk i annet halvar 2022, er ferdigstilt og kostnadene er dekket av stiftelsen.






Visitasforedrag sgndag 15. mai 2022 i Frogner og Bygday
menigheter

ved biskop Kari Veiteberg

Denne uka har vi hatt bispevisitas her i Frogner og Bygdgy
menigheter. Ei uke som har vaert god. Der jeg har oppdaga pa
nytt den store og tilgjengelige kirka pa toppen av Bygday Alle,
den sjarmerende landsbykirka pa toppen av Bygdgy, og disse
historiske trebygningene her pa Schaftelgkken. Jeg er inspirert
og takknemlig, etter & ha fatt mgte s@ mange varme og kloke
mennesker i og utafor kirkens rom.

| dette foredraget, som er blitt til i samarbeid med

domprost Anne-May Grasaas, og kirkefagsjef Tor @ystein
Vaaland, vil jeg dele noe av det vi har gjort, og snakka om, som
kan prege veien videre for kirka i disse menighetene.

Men farst vil jeg si litt om det formelle.

En bispevisitas fglger nemlig en protokoll. En visitas er et
institusjonalisert og rettslig ordna besgk. Det finnes et
visitasreglement for Den norske kirke, og et eksempel pa noe av
det formelle, er dette visitasforedraget som jeg na skal holde.

Ordet biskop sier noe viktig om en visitas. Ordet kommer fra det
greske ordet episkopos som betyr en som ser, ei som har tilsyn,
og dette har denne uka handlet om: A se sammen pa hva som
foregar i disse menighetene ... og se framover. Biskopens
oppdrag under visitasen er & stgtte, inspirere og rettleie, og
som biskop skal jeg bidra til at vi som kirke pa Frogner og pa
Bygdgy gjer oss levende, naer og tilgjengelig bade som
trossamfunn og samfunnsaktgr.

Sist gang det var visitas i Frogner menighet, var i november
2002, da Gunnar Stalsett var biskop. | Bygday menighet var Ole
Christian Kvarme pa visitas i mars 2010. Men med visitaser for
sa lenge siden, for 19 ¥ og 12 ar siden, var det pa hgy tid at
Oslo biskop kom tilbake hit, for a «se til».

En del av arbeidet fgr en visitas, er at menighetsradene har

skrevet rapporter til biskopen. Her har det veert et godt samspill
mellom menighetenes felles stab og de to menighetsradene, og
jeg vil takke for to gode rapporter. De handler om menighetenes
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demografi, og om nyere historie, aktuelle saker og aktiviteter i
kirkene og i lokalsamfunnet. Fra kirkevergen kom egne sider om
bygningene: Frogner kirke og Bygdgy kirke. Takk for alt arbeidet
| forkant, og for gjennomfgringa av uka som har veert.

Hva har vi gjort denne uka?

Vi starta visitasen tirsdag morgen pa Ruselgkka skole. To
elever fra ungdomstrinnet viste rundt. Vi kom opp pa taket, der
elever fra 6. trinn dansa ruselgkkadansen, vi kom inn i
klasserommet til klasse 9A, der de snakka om utdanning og
yrkesvalg og vi fikk innblikk i skolens ballett-tilbud. Vi snakka
med ledelsen og noen elever om samarbeidet mellom skole og
kirke, noe jeg skal komme tilbake til.

Fra skolen gikk vi til Kastanjen Aktivitetshus i Bygday Alle -
tilbaketrukket i 2. etasje, og ikke synlig fra veien. Men for et
sted! Der kan mennesker som har utfordringer med rus eller
opplever utenforskap eller er aleneboere, fa lunsj, helsehjelp, og
komme inn i kreative aktiviteter som musikk, tegning og
maling, kurs og turer. Det viste seg 0gsa, at Kastanjen gjerne vil
ha mer kontakt med Frogner menighet. -Helt i trad med gnsket
til soknepresten og menighetsradslederen.

Sa gikk vi hit til Schaftelgkken. Jeg fikk hgre om stedets historie,
om salget av Frognerhjemmet og om rehabiliteringstiltaka pa
sveitservillaen og pa kjgkkenet i menighetshuset. Vi fikk lunsj
pa seniorsenteret, og jeg fikk snakka med noen av de mange
frivillige. Vi gikk inn i barnehagen, og der satt 15 unger klar for
a synge: Hvem har skapt alle blomstene, og M&ne og sol. |
praten ville jeg si litt om pasketida, og da jeg begynte & synge
Paskemorgen slukker sorgen, s& sang ungene med. De kunne
paskeverset, og vi sang s& det gamle taket lgfta seg. Storveis!

Etter besgket pd Schaftelgkken, samla vi oss i kapellet i Frogner
kirke, til ei formiddagsmesse - og delte nattverden. | kirkestua
hadde vi et felles stabsmgte for begge soknene - der alle de
tilsatte delte litt, og faktisk harte jeg at alle sa de er glade for a
hgre til et stabsfellesskap som er sa godt.

Det kan jeg si dere: Ikke alle kan si det samme i kirkestabene
rundt omkring!



Men tirsdagen var ikke ferdig med det. Vi fikk en guida rundtur i
Frogner kirke, og kirkevergen hgrte og tok imot gnsket om & fa
satt opp et enkelt kjgkken ved inngangen, slik at for eksempel
en enkel kirkekaffe kan deles der, samt behovet for & ha ei tett
glassdagr, slik at kirka kan fremstd som apen - uten at varme
lekker ut. Vi var oppe pa galleriet, og fikk hgre det store
spennet av lyd og felelser i det engelske orgelet, som har blitt
en sann nyvunnen rikdom for denne kirka. Vi beundra
kirkekunsten, og det slo oss hvor spesielt det er, & kunne ga
inne i kirka, midt i tett befolka Oslo, i fred og ro.

Etter befaringa matte jeg konfirmanter fra Frogner og Bygdgy,
og blei grilla. De lurte pa hva jeg tenker om abort, sex far
ekteskapet, homofili, pornografi, satanisme og Darwins
evolusjonsleere. De var vakne, og timen gikk fort. Jeg tenkte at
det er interessant, at ungdom lafter opp ei rekke etiske
spersmal fordi de tror om oss, at vi er mest opptatt av a peike
pd alt som er «galt» eller kan «ga galt». Slik kirka ofte gjorde
far.

Jeg merka meg bade et sukk knytta til konfirmantarbeidet. Det
vil si - ikke OM konfirmantene, men om det digitale verktgyet.
Dette verktayet forteller dere ikke, hvor ungdommen blir av.
Om de ikke konfirmeres her i Frogner, drar de da til Skayen eller
Uranienborg, eller ingen steder? Eller til Human-Etisk Forbund?
Dere vet ikke hvor Frogner-konfirmanter blir av, hvis de ikke er
her. Dette burde veere en teknisk lgsbar sak, som jeg haper
dere finner ut av.

Tirsdagen var innholdsrik!

Om ettermiddagen mgtte jeg representanter for utvalga i
Frogner menighet: Gudstjenesteutvalget, Diakoniutvalget,
Kulturutvalget, @konomi- og eiendomsutvalget, samt Messe- og
mat-gruppen. Menighetsradslederen var pa ogsa med dette,
som pa store deler av visitasen, og jeg fikk hgre om det
mangfold av frivillig arbeid som finnes. Jeg merka meg ei
utfordring om a drgfte ordet «frivillig». Kan vi heller snakke om
«medarbeidere» i kirka, heller enn om «frivillige»? Alle dere
frivillige - eller: dere ulgnna medarbeidere - er i dag en
ngdvendig arbeidskraft, ikke bare et supplement, ble det sagt,
og det framkom et gnske om at menigheten lager en strategi
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for - pa bedre vis - a ta imot og inkludere de menneskene som
kommer til kirka og er i kirka.

Om kvelden rakk jeg en tur innom gvelsen til Frogner
Kammerkor, og i sum var det sannelig ikke lite som skjedde
denne tirsdagen.

Det ble onsdag, og onsdagen brukte vi ute i «<bygda pa gya»:
| Bygdgy menighet. Vi starta med et besgk pa skolen, der
2.klassingene hadde laga et herlig digitalt 17. mai-show, og de
sang den ene sangen etter den andre. Ogsa her fikk vi snakka
om samarbeidet mellom skole og kirke, som jeg altsé kommer
tilbake til.

Vi gikk fra skolen til Bygdgy seniorsenter, der vi spiste lunsj. P&
seniorsenteret finnes 50 frivillige - ulgnna medarbeidere - som
baerer virksomheten, sammen med de tre ansatte. Den eldste
ved bordet var 99 ar gammel. Hun er pa kjskkenet to dager i
uka. Her er en fellesskapsarena med god mat, trim og sosial
kontakt. Og kirka er en del av dette, som gir mening i
hverdagen for om lag halvparten av den eldre befolkningen pé

Bygdgay.

Sa var det befaring ved og i Bygdgy kirke. Vi s& hvor enormt
viktig det er a rydde i villnisset rundt kirka, et godt stykke
arbeid blei gjort i forrige uke pa dugnad og med hjelp fra
kirkevergens folk. Ved & kappe og rydde, blir kirka synlig fra
veien, fra skolen og fra innsida av folkemuseet. Og det vil vi. Vi
fikk ogsa hgre om drammen om en urnevegg ved kirka, 0og det
vil jeg ogsa komme tilbake til.

Pa Fredriksborg har Bygdgy menighet sitt samlingssted, og der
mgtte vi menighetsradet til tapas og samtale. Vi fikk hgre om et
sokn med tette relasjoner og en befolkning som ikke flytter,
som om det skulle vaere ute pa landet, og vi mgtte et lokalt
lederskap som vil at kirke er en aktiv bidragsyter i
lokalsamfunnet.

Om kvelden sang vi varen inn i Bygdgay kirke sammen med Oslo
damekor, og det var en stemningsfull og fin avslutning pa
onsdagen. :



Torsdag morgen starta vi dagen i Frogner bydelshus pa
Skillebekk. Begge menighetene ligger i bydelen, like folkerik
som en stor norsk by, med 60 000 innbyggere. Bydelsdirektgren
minnet om at Frogner har store demografiske forskjeller. Mange
bor trangt, og mange er fattige. Halvparten av alle bor i leide
leiligheter. Og 1000 barn lever under fattigdomsgrensa.

Jeg merka meg at bydelen gjgr regning med kirka. Saerlig trakk
de fram de diakonale tradisjonene, og aktivitetene, og det nye
arbeidet med diakonalt prestearbeid som er pa gang overfor
demente.

P& bydelshuset hadde vi ogsa et mgte om Fjordbyen, far vi gikk
til Frogner kirke p& hverdagsmesse, der Frogner Singers sang sa
hjertet hoppet av glede. Pa lunsjen i kirkestua hgrte jeg flere

fortelle om a bli eldre pa Frogner, og noen trakk fram en usynlig
ensomhet blant hjiemmeboende eldre, som ikke kommer seg ut.

En ide poppet ogsa opp i denne samtalen: Lag en dansegruppe
for folk i alle aldre i menighetens regi! Mange klappet. En god
ide, vil jeg tilfgye!

Torsdag hadde jeg en egen samtale om teologi og forkynnelse
med de fire prestene i de to soknene, og jeg fikk veere med pa
smabarnsang i kirkestua. Vi hadde en samtale i Frogner
menighetsrad, og avslutta dagen med middag her i huset
sammen med inviterte gjester fra Mariahuset, The American
Lutheran Congregation, Kastanjen, Frogner kammerkor og
Ceciliaforeningen.

Tre intense, innholdsrike og flotte dager.

Jeg vil na fortsette med a lgfte fram noen utfordringer. Farst, 3
utfordringer som gjelder bade Frogner menighet og Bygdgy
menighet.

Den forste utfordringa handler om eksistensielle
behov.

Denne uka har flere Igfta fram, pa ulike steder og i ulike
sammenhenger, at vi som kirke bgr bidra mer med a
imgtekomme mennesker eksistensielle behov. Bade unge og
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eldre vil gjerne ha noen a snakke med og at vi som kirke ma
spgrre oss hva vi kan gjgre, for 3 mgte disse behova.

Da vi var pa Kastanjen, stilte en av gjestene fglgende spgrsmal:
«Er det slik at vi kan komme a fa en prat med presten i Frogner
- nar det er behov - om det som maétte ligge p& hjertet?»

Svaret var selvsagt ja, og kontakt ble etablert.

En historie vi harte pa bydelshuset, illustrerer det samme.
Bydelsdirektgren fortalte at de hadde etablert en egen
helsestasjon for gutter. Men det viste seg at guttene strena fordi
stativene som var fylt til randen av gratis kondomer. Guttene
var opptatt av livets skyggesider. De fortalte om ensomhet, og a
fale seg utafor, og noen delte tanker om selvmord. Erfaringen
var at gutter gnsket kontakt om eksistensielle spgrsmal.

Dette gjelder unge som eldre.

P& seniorsenteret her pd Schaftelgkken og ute p& Bygdgy, har vi
hart det samme. Jeg er sikker pa at dette ogsa gjelder den store
andelen aleneboende mellom 25 og 60 ar, saerlig pa Frogner.

Den fgrste utfordringa til dere i Frogner og Bygday menigheter
er derfor denne:

Hvordan vil dere veere kirke, og bruke personell som kan
veere med a apne for, disse viktige samtalene - om livet,
og om deden? For bade unge og eldre - mennesker i alle
aldre?

P& en mate er dette ei utfordring som angar alt vi gjgr, og hvem
vi er som kirka pa alle plan. Men utfordringa kan ogs& vaere helt
spesifikk: Hvordan gir vi rom for de viktige samtalene om
spersmal som folk gar og baerer pd, ofte aleine?

Den andre spesielle utfordringa er a komme skolene
i mote.

Bade pa Ruselgkka og pd Bygdgy opplevde vi at det fra fagr
finnes gode relasjoner mellom menighetene og skolene. Vi ble
vi tatt hjertelig imot av rektorer og ledelse, og det er ikke lenger
en selvfglge. Det var tydelig at elevene gjenkjente flere av de



ansatte. Og vi fikk vite at elever fra Ruselgkka kommer il
Frogner kirke den nest siste dagen far juleferien, mens det pa
Bygday er skolegudstjeneste siste dag fer bade jul og paske.

Samtidig er det noe & ga pa. For eksempel viste det seg, at
Ruselgkka har innarbeida turer for & besgke moskeer og
synagoge, men ikke til omradets egen kirke. Det kan vaere
enkelt & gjgre noe med akkurat det.

Vi snakker ikke lenger om at samfunnet skal veere
livssynsngytralt. Vi snakker om et samfunn som er
livssynsapent, der det er rom for ulik tro og ulike livssyn.

For eksempel Igfta vi fram et ressursmateriell for skolene fra
Kirkelig Dialogsenter, som kalles «Si det», og i de nye
leereplanene ligger det flere muligheter til a komme skolens
behov i mgte - i temaer som kan omhandle dad og sorg, dialog,
og etikk.

Det andre utfordringa til bade Frogner og Bygdgy, er a
gjore nettopp det:

Lage noen malretta tilbud for skolene, i dialog med
skolene, bygd pa de nye leereplanene. Tilby var faglige
kompetanse.

(Men gjgr dette, litt om litt, og ikke for mye om gangen).

Den tredje utfordringa, er om frivilligheten.

2022 er et nasjonalt &r for frivillighet. Men det & snakke om
frivillighet, er ikke bare enkelt. Stadig vekk har dette veert et
tema denne uka: Hvordan skal vi snakke om frivilligheten? Har
vi en plan, en strategi?

Kanskje ett grep er a snakke mest om hva vi gnsker a tilby?

Et eksempel pd det, matte jeg her pa seniorsenteret. For 11 ar
siden var det snakk om & tilby sprakkurs, og en av kvinnene
fortalte at hun kunne tysk. Hun var ikke pedagog, men sa seg
villig til & preve & leere bort. Kursene har rulla og gatt, med
opplegget: «Deutsch Perfekt». Sa vidt jeg vet, har kurset bare



hatt god effekt: Det gir fellesskap, mestring og inntekter, 0og
flere laerer a snakke tysk.

Spgrsmalet var altsa, hva senteret gnsket & tilby, og om noen
kunne ta seg av det.

Pa stabsmgtet tirsdag, sa flere at dere er heldige som har s&
mange sterke og dyktige frivillige i begge sokn. Samtidig er det
viktig hele tida & snakke om rekruttering, oppgaver 0g
definisjoner. Hva er en frivillig medarbeider?

Min tredje utfordring er: Hva vil dere med frivilligheten?
Hva er hensikten? Jeg vil be dere om a bruke dette aret
til a sperre hvordan vi som kirke tar imot hverandre,
apner for medvirkning og skaper gode fellesskap.

Jeg vil nd rette meg litt mer spesielt til hver av menighetene.

Dere har allerede sterke rgtter i lokalsamfunnene. Dere er til
stede, og regnes med, og er slett ikke usynlig som kirker.

Samtidig finner vi i evangeliet, en utfordring der Jesus er
henvendt til mennesker rundt seg. Og stiller det spgrsmalet:
«Hva vil du at jeg skal gjare for deg?»

Hva vil folk pd Frogner at dere skal gjgre for Frogner? Hva vil
Bygdgy-samfunnet at dere skal gjgre for Bygday?

Det er jo ikke lett a svare pa. Og svarene kan veere forskjellige.
Noen mener det ene, og noen andre mener noe annet. Og noen
utfordringer som kirke i lokalsamfunnet, har vi jo allerede veert
innom, i utfordringene om skole, frivillighet og folks
eksistensielle behov.

La meg fa lgfte inn noe fra befaringen ved Bygday
kirke.

Der har menighetsradet fanga opp et viktig lokalt behov.
Menighetsradet jobber med muligheten for & lage en urneveqq i
naturen like nedenfor inngangspartiet, ovenfor skolen. Jeg
oppfatta det slik, at dere har fanga opp et behov fra folkedypet



pa Bygdgy - et gnske om & kunne fa& hvile i fred pa det stedet
der mange lever hele sine liv.

Her er det ikke biskopen som avgjer noe, men jeg ble vitne til
en fin dialog mellom talspersoner for menigheten, kongsgarden
og kirkevergen om veier videre. Som ma ga videre i Oslo
kirkelige fellesrad, og i dialog med gravferdsetaten.

Arbeidet som er gjort i det forelgpige utkastet, virker
imponerende. Urnevegger som er tilpassa vegetasjon og
furutreer, og som vil gi kirka enda en lokal dimensjon og fere
folk opp kirkebakken.

Min utfordring er a beere dremmen videre, pa vegne av
lokalsamfunnet pa Bygdgy, om en urnevegg ved kirka.

Sa noen ord spesielt til Frogner menighet.

Farst vil jeg bekrefte det rike diakonale arbeidet i menigheten.
Dere er involvert i et omfattende arbeid, saerlig for eldre
mennesker. Menighetens innsats utgjer en stor forskjell for
mange.

Sa vet jeg at dere har mye dap, mange vielser og mange
bisettelser. Mennesker kommer for & markere viktige
livshendelser. Dette rgper et folkelig eierskap til Frogner kirke.
Samtidig har pandemien fgrt til flere individuelt tilrettelagte
seremonier. Som kan vaere fint for folk flest, men ogsa
ressurskrevende for ansatte, ikke minst i en menighet som har
én organiststilling, som ikke er hel, men 87 prosent. Det er fint
& veere pa tilbudssida, men ikke & forstrekke seg.

Nar dette er sagt, vil jeg fortelle om en satsing i Oslo
bispedgmme, som handler om apne kirker.

Det er i var tradisjon vanligst at kirkerommet er apent nar noe
skal skje, og vi lager en liturgi, synger en salme og ber en bgnn.
En dpen kirke tar imot oss, uten at noe spesielt skal skje.
Rommet er stille, et lys kan tennes og kanskje gver organisten.
Rommet gir noe annet til den som kommer ...

Dere forsgkte «&pen kirke» i romjula. Dgra ble holdt lukket, pa
grunn av kulde og sng, men store skilt pa fortauet fortalte at
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kirka var dpen. Diakoniutvalget hadde samla frivillige som tok
imot, fire timer hver dag. Dere serverte suppe bak i kirka, 0g
mange kom og satte seg ned - i stillhet.

Jeg hgrte denne uka at dere omtalte dette forsgket som

vellykka. Jeg vil oppfordre dere til & arbeide videre for &
holde Frogner kirke apen, ogsa i noen tider nar det ikke
er seremonier. Dere har en unik beliggenhet. Bruk den.

Frogner menighet er ogsa en del av den sakalte
Fjordbyen.

Torsdag formiddag mgtte vi - kirka i Oslo - representanter for
kommunen, Oslo havn, Hav eiendom, Filharmonien,
Nasjonalmuseet, Astrup Fearnley, STL Oslo og P&driv med den
hensikt & snakke om kirkas og Frogner menighets rolle i
utviklinga av nye boomrader og fellesomréder langs fjorden.

Vi syns det var et godt mgte. Mange mattes for farste gang.
Samtalen handla om & skape en &pen by, gode fellesrom b&de
mellom bygningene og i byggene.

For Frogner menighet var mgtet en stadfestelse p& at den lokale
kirka er en del av byen, og naermiljget. Jeg vil utfordre dere til &

fortsette engasjementet for Fjordbyen. Frogner menighet utgjer

en stor del av omradet, helt til Filipstad og Aker brygge.

Fra kirkas side vil ogsa Fjordbypresten og kirkevergen spille
betydelige roller i tida framover.

Jeg vil til slutt rette en stor takk til menighetsrad,
stab og frivillige for den store innsatsen dere alle
gjer i Frogner og Bygdoy.

Takk for at dere gjgr det godt & veere ansatt i menighetene.
Dere ser og hgrer sé mye, dere har store ambisjoner og gnsker
om a utgjgre en stor forskjell i menneskers liv.

Samtidig er det viktig at det er en balanse mellom det dere gjar
av viktig arbeid og det dere har ressurser til. Ingen er tjent med
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at dere sliter dere ut. Frogner og Bygdgy menigheter skal vaere
et godt sted a jobbe, bade na og i framtiden.

Videre vil jeg takke for det gode fellesskapet denne visitasuken.
Menighetsradene, sokneprestene, daglig leder og gvrige
ansatte har lagt ned et stort arbeid i forberedelser og
gjennomfgring. Takk til dere vi har mgtt i lgpet av disse dagene.
Takk for all den gode maten jeg har fatt, sdnn som pa torsdag
da vi fikk nydelig tapas her i huset. Mmmm.

Som biskop gar jeg videre opplgfta og stolt over alt det dere far
til av & vaere en levende, naer og tilgjengelig folkekirke.

Takk til domprosten og kirkevergen og til neere medarbeidere
som har fulgt med under visitasen. Takk for samarbeidet om en
flott gudstjeneste. Det har veert godt & veere sammen med
dere. Gud velsigne dere. ~

Kari Veiteberg, biskop
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